
住 所

電 話 番 号

担 当 者

必 要 な 免 許 ・ 資 格

備 考

総務課　土生　紘也

就 業 時 間

介護福祉士

退職金制度有り（勤続3年以上）、院内クラブ活動（9団体）

帯広市稲田町基線7番地5

0155-48-8000 0155-49-2121連絡先 Ｆ Ａ Ｘ 番 号

日勤  8:45～17:15
夜勤16:45～9:15

休 日 等 4週7休シフト制

加 入 保 険

福 利 厚 生

手 当 等

正社員

職務手当、住宅手当、家族手当、通勤手当

仕 事 内 容

雇 用 形 態

就 業 場 所

基 本 給

支 給 総 額

企 業 Ｐ Ｒ

事 業 内 容

代 表 者

資 本 金設 立 年 月

革新に満ちた医療への挑戦と組織価値の創造を理念とし先進医療、在宅医療、予防
医療、患者さんの権利を意識し医療を実践しております。又ガン検診PETを導入し早
期発見に力を入れています。

医療業(脳神経外科・循環器科・消化器科・整形外科・リウマチ科・麻酔科・内科・外科・放
射線科・リハビリテーション科・歯科・歯科口腔外科

理事長　鎌田　一

平成5年1月

募 集 職 種 ① 採　　用　　対　　象

従 業 員 数

郵 便 番 号

所 在 地

電 話 番 号

ホ ー ム ペ ー ジ Ｕ Ｒ Ｌ

Ｆ Ａ Ｘ 番 号

業 種

医療業

https://www.hokuto7.or.jp/

介護福祉士 高卒以上

介護業務全般（着替え・食事・入浴・排泄補助等）

1,165人

080-0033

帯広市稲田町基線7番地5

0155-48-8000 0155-49-2121

あり（4月）

雇用・労災・健康・厚生

医療費減免、共済制度、リフレッシュ休暇日(有給休暇と併せて1週間の休暇を奨励）

昇 給

5名

帯広市、他十勝管内（幕別町、上士幌町）

150,000～201,000円

150,000～276,000円 あり（前年度実績4.5ヵ月）

採 用 人 数

賞 与

https://www.hokuto7.or.jp/
https://www.hokuto7.or.jp/
https://www.hokuto7.or.jp/
https://www.hokuto7.or.jp/
https://www.hokuto7.or.jp/
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住 所

電 話 番 号

担 当 者

連絡先 Ｆ Ａ Ｘ 番 号

福 利 厚 生

就 業 時 間 休 日 等

必 要 な 免 許 ・ 資 格

備 考 院内保育施設（24時間）、退職金制度有り（勤続3年以上）、院内クラブ活動（9団体）

帯広市稲田町基線7番地5

0155-48-8000 0155-49-2121

総務課　土生　紘也

日勤  8:45～17:15
夜勤16:45～9:15

4週7休シフト制

看護師

加 入 保 険

募 集 職 種 ③ 採　　用　　対　　象

仕 事 内 容

雇 用 形 態 採 用 人 数

就 業 場 所

基 本 給

支 給 総 額 賞 与

手 当 等 昇 給

看護師

帯広市、他十勝管内（上士幌町）

220,000円～301,000円

220,000～377,000円

基 本 給

支 給 総 額 賞 与

手 当 等 昇 給

加 入 保 険

福 利 厚 生

就 業 時 間 休 日 等

必 要 な 免 許 ・ 資 格

備 考

職務手当、住宅手当、家族手当、通勤手当

不問（無資格、未経験の方歓迎）

退職金制度有り（勤続3年以上）、院内クラブ活動（9団体）

140,000円～180,500円

就 業 場 所

業 種

募 集 職 種 ② 採　　用　　対　　象

仕 事 内 容

雇 用 形 態 採 用 人 数

医療業

介護職 高卒以上

介護業務全般（着替え・食事・入浴・排泄補助等）

正社員 5名

帯広市、他十勝管内（幕別町、上士幌町）

140,000～243,500円 あり（前年度実績4.5ヵ月）

専門卒以上

看護業務全般

正社員 10名

あり（4月）

雇用・労災・健康・厚生

医療費減免、共済制度、リフレッシュ休暇日(有給休暇と併せて1週間の休暇を奨励）

日勤  8:45～17:15
夜勤16:45～9:15

4週7休シフト制

あり（前年度実績4.5ヵ月）

住宅手当、家族手当、通勤手当 あり（4月）

雇用・労災・健康・厚生

医療費減免、共済制度、リフレッシュ休暇日(有給休暇と併せて1週間の休暇を奨励）



住 所

電 話 番 号

担 当 者

連絡先 Ｆ Ａ Ｘ 番 号

加 入 保 険

福 利 厚 生

就 業 時 間 休 日 等

必 要 な 免 許 ・ 資 格

備 考

雇用・労災・健康・厚生

医療費減免、共済制度、リフレッシュ休暇日(有給休暇と併せて1週間の休暇を奨励）

平日  8:45～17:15
土曜　8:45～12:30（月2回）

日曜、祝祭日、年末年始

社会福祉士

退職金制度有り（勤続3年以上）、院内クラブ活動（9団体）

帯広市稲田町基線7番地5

就 業 場 所

基 本 給

支 給 総 額 賞 与

手 当 等 昇 給

帯広市

180,000円～255,000円

190,000円～285,000円 あり（前年度実績4.5ヵ月）

職務手当、住宅手当、家族手当、通勤手当 あり（4月）

募 集 職 種 ⑤ 採　　用　　対　　象

仕 事 内 容

雇 用 形 態 採 用 人 数

療養や介護等に関する相談、退院支援、他機関との連携他

正社員 3名

高卒以上

加 入 保 険

福 利 厚 生

就 業 時 間 休 日 等

必 要 な 免 許 ・ 資 格

備 考

就 業 場 所

基 本 給

支 給 総 額 賞 与

手 当 等 昇 給

帯広市、他十勝管内（上士幌町）

170,000円～222,500円

170,000円～298,500円 あり（前年度実績4.5ヵ月）

住宅手当、家族手当、通勤手当 あり（4月）

雇用・労災・健康・厚生

医療費減免、共済制度、リフレッシュ休暇日(有給休暇と併せて1週間の休暇を奨励）

日勤  8:45～17:15
夜勤16:45～9:15

業 種

募 集 職 種 ④ 採　　用　　対　　象

仕 事 内 容

雇 用 形 態 採 用 人 数

医療業

准看護師 高卒以上

看護業務全般

正社員 10名

0155-48-8000

総務課　土生　紘也

0155-49-2121

4週7休シフト制

准看護師

院内保育施設（24時間）、退職金制度有り（勤続3年以上）、院内クラブ活動（9団体）

医療ソーシャルワーカー


